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Úvod  

 
Nezisková organizácia SVETLO n.o. so sídlom: Františkánska 2, 917 01 Trnava, IČO: 

36084484 vznikla dňa 24. 10. 2004 na základe rozhodnutia Krajského úradu v Trnave podľa 

ustanovenia §9 ods. 1 zákona č. 213/1997 Z. z. o neziskových organizáciách poskytujúcich 

všeobecne prospešné služby v platnom znení. 

 

SVETLO n.o. poskytuje nasledovné všeobecne prospešné služby:  
 

Poskytovanie sociálnych služieb v zmysle zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách 

a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský 

zákon) v znení neskorších predpisov, a to: 

- poskytovanie sociálnych služieb na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie  z dôvodu 

ťažkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dôvodu 

dovŕšenia dôchodkového veku, ktorými sú: 

a. poskytovanie sociálnej služby v zariadení pre fyzické osoby, ktoré sú odkázané na 

pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovŕšili dôchodkový vek, a to:  

1. Zariadenie opatrovateľskej služby 

2. Zariadenie pre seniorov 

b. požičiavanie pomôcok.  

 
Hlavným cieľom SVETLO n.o. je najmä:  

- poskytovať pobytovú sociálnu službu osobám odkázaným na pomoc inej fyzickej 

osoby v zariadení sociálnych služieb SVETLO – Domov pre seniorov s dôrazom na 

dôstojné prežitie jesene života 

- poskytovať potrebné zdravotnícke a hygienické pomôcky osobám odkázaným na túto 

službu v domácom prostredí 

 

Orgánmi neziskovej organizácie SVETLO n.o. sú: 

- správna rada 

- dozorná rada 

- riaditeľ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

 

 

Štruktúra organizácie SVETLO n.o.  ku dňu 31. 12. 2017 
 

 

SPRÁVNA RADA  

1. Mgr. Anna Suchoňová, predseda správnej rady 
Trvalý pobyt: Čajkovského 46, 917 08 Trnava 

 
2. Ing. Mária Zrubanová 

Trvalý pobyt: Paulínska 18, 917 01 Trnava 

 
3. Daniela Drgoňová 

Trvalý pobyt: Golianova 32, 917 01 Trnava  

 
4. Ing. Dagmar Krajčovičová 

Trvalý pobyt: Hlboká 9, 917 01 Trnava 

 
5. P. Šimon – Radko Supek 

Trvalý pobyt: Františkánska 1, 917 01 Trnava 

 
6. MUDr. Elena Kružliaková 

Trvalý pobyt: Veterná 24, 917 01 Trnava 

 
7. Ing. Elena Chrenková 

Trvalý pobyt: Nová 9, 919 35 Hrnčiarovce n/Parnou  
 

 

DOZORNÁ RADA  

1. Helena Ružeková 

Trvalý pobyt: 919 53 Dechtice 324 

 

2. Ing. arch. Peter Seidl 

Trvalý pobyt: 925 63 Dolná Streda 561 

 

3. Ingrid Morvayová rod. Drličková 

Trvalý pobyt: 922 01 Ostrov 138 

 

4. JUDr. Peter Bročka 

Trvalý pobyt: Vajanského 6, 917 01, Trnava 

 

 

RIADITEĽ  

 

Ing. Viktória Okšová 

Trvalý pobyt: Starohájska 5, 917 01 Trnava 
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Zmeny a nové zloženie orgánov SVETLO n.o., ku ktorým došlo v priebehu 

roka 2017  
 

V roku 2017 nedošlo k zmene v zložení orgánov neziskovej organizácie. 
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Prehľad činností uskutočnených organizáciou za rok 2017 
 

Nezisková organizácia SVETLO n.o. počas roka 2017 vykonávala nasledujúce činnosti: 

 

a) Sociálne služby  

 

Zariadenie sociálnych služieb SVETLO – Domov pre seniorov 

 

Prevádzkovať zariadenie sociálnych služieb SVETLO – Domov pre seniorov bolo prvoradou 

činnosťou neziskovej organizácie počas celého roka 2017. Sociálne služby osobám 

odkázaným na pomoc inej fyzickej osoby boli poskytované v súlade so zákonom č. 448/2008 

Z. z. o sociálnych službách a v znení neskorších predpisov.  

Zariadenie sociálnych služieb je umiestnené v priestoroch františkánskeho kláštora, priestory 

sú dlhodobo prenajaté. V prvej polovici roka 2017 bola ukončená rekonštrukcia ďalších 

priestorov na 1. poschodí, čím sa zvýšila kapacita lôžok z 18 na 27. Zmena bola zaznamenaná 

v Registri poskytovateľov sociálnych služieb dňa 28. 08. 2017 a klienti boli prijímaní od 1. 

októbra 2017.  

 

V zariadení sociálnych služieb SVETLO – Domov pre seniorov sa poskytuje pobytová 

celoročná sociálna služba. Klienti boli prijímaní na základe potreby prijímať pomoc od inej 

fyzickej osoby a nemohlo byť o nich z rôznych dôvodov  postarané v domácom prostredí.  

 

Poskytované služby v roku 2017: 

 

 zariadenie pre seniorov – 24 miest – táto služba sa poskytuje klientom v dôchodkovom 

veku odkázaným na pomoc inej fyzickej osoby na dobu neurčitú 

 zariadenie opatrovateľskej služby - 3 miesta - služba bola poskytovaná klientom 

odkázaným na pomoc inej fyzickej osoby na určitú dobu podľa potreby 

 požičiavanie zdravotníckych a hygienických pomôcok 

 

Zariadenie pre seniorov – do 30. septembra k dispozícii 15 lôžok. Sociálna služba bola spolu 

poskytovaná 24 klientom na základe rozhodnutia o odkázanosti, 8 z nich zomreli, 4 klienti si 

platili službu sami.  

Od 1. októbra sa celkový  počet lôžok zvýšil na 24. Do konca roka bola služba poskytovaná 

16 klientom s finančnou dotáciou, z nich jeden zomrel. Samoplatcov bolo 12. 

 

Zariadenie opatrovateľskej služby – v priebehu roka 2017 prijali túto službu 3 klienti. 

 

Požičiavanie zdravotníckych a hygienických pomôcok – tieto boli požičiavané fyzickým 

osobám odkázaným na pomoc inej osoby v domácom prostredí.  

  

V zariadení sociálnych služieb SVETLO – Domov pre seniorov sa všetky služby vykonávali 

so zameraním sa na  poslanie a víziu, ktorými sú: 

 zmysluplný život a trávenie voľného času prijímateľov sociálnych služieb, 

 zvyšovanie kvality ich života, 

 približovať klientom čo najviac život v prirodzených podmienkach s priamym 

zmysluplným nácvikom ich zručností. 

 

Pri poskytovaní sociálnych služieb sa prihliada predovšetkým na dodržiavanie ľudských práv 

a základných slobôd s prihliadnutím na individuálne potreby jednotlivých prijímateľov 
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sociálnych služieb. V maximálnej miere boli dodržiavané štandardy kvality v súlade so 

zákonom 448/2008 Z.z. o sociálnych službách.  

 

Hlavným cieľom všetkých zamestnancov je spokojný klient a v neposlednom rade jeho 

príbuzní. Predpokladom jeho naplnenia je poznať potreby každého prijímateľa sociálnej 

služby a v maximálnej miere ich napĺňať.  

 

Prevádzkové podmienky 

 

Zariadenie sociálnych služieb SVETLO – Domov pre seniorov je umiestnené v priestoroch 

kláštora OFM, ktorý je situovaný v centre mesta. Je to veľká výhoda, pretože prijímatelia 

sociálnych služieb radi chodia na prechádzka do mesta, kde sa nachádza dostatočný počet 

obchodov, v ktorých si sami, príp. so sprievodcom môžu doplniť predmety osobnej spotreby. 

Výhodou je i blízkosť mestského parku.   

Sociálne služby boli poskytované na úrovni zodpovedajúcim požiadavkám dnešnej doby. 

Klienti sú ubytovaní v jedno- alebo dvoj-lôžkových izbách.  

Izby (14) v dvorovom krídle sú samostatné, vybavené potrebným nábytkom a umývadlom, 

príp. kúpeľňou. Nachádza sa tu ošetrovňa, spoločenská miestnosť, kaplnka, jedáleň s malou 

kuchynkou, spoločné hygienické zariadenie (kúpeľňa s dvomi sprchovacími kútmi a 3 

kabínky WC) a čistiaca miestnosť. 

V uličnom krídle sú izby riešené ako bunky (3) – dve izby a medzi nimi sa nachádza kúpeľňa. 

V tejto časti sa tiež nachádza spoločenská miestnosť s kuchynským kútikom pre klientov, 

šatňa zamestnancov a skladové priestory. 

O poskytovanie odborných služieb sa staral kolektív pracovníkov: sociálny pracovník, vrchná 

zdravotná sestra a opatrovatelia. Zdravotnú službu zabezpečoval obvodný lekár a v prípade 

potreby zdravotné sestry ADOS.  

Pátri františkáni počas celého roka poskytovali duchovnú službu – vysluhovali sviatosti 

a slúžili sväté omše. V nutných prípadoch pri blížiacom sa odchode do večnosti vysluhovali 

tiež sviatosť pomazania chorých. 

Čisté priestory sú základom kvalitnej starostlivosti o prijímateľov sociálnych služieb. Sú 

výsledkom zodpovedného prístupu k práci našich upratovačiek. Počas roka im pomáhali aj 

pracovníčky na aktivačných prácach, ktoré zastrešuje Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny.  

Po technickej stránke sa o  bezproblémový chod ZSS staral a odstraňovanie drobných 

prevádzkových závad zabezpečoval údržbár. 

Pri podávaní stravy sa prihliadalo na pestrosť a zabezpečenie nutričných požiadaviek 

s dostatkom vitamínov pre starších ľudí. 

Posteľná bielizeň sa vozila do verejnej práčovne, o osobnú bielizeň a oblečenie klientov bolo 

postarané v rámci našich služieb. 

 

Klienti sa môžu slobodne pohybovať v ZSS a majú prístup do všetkých miestností, ktoré nie 

sú označené „vstup nezamestnaným osobám zakázaný“. Prijímatelia sociálnych služieb  môžu 

slobodne opustiť obytné priestory ZSS a vrátiť sa späť v čase, ktorý si sami určia. Každý 

môže slobodne prejaviť svoj názor, svoju spokojnosť, ale aj nespokojnosť na všetkých 

úrovniach riadenia prostredníctvom  komunikačných kanálov (pravidelné rozhovory, schránka 

podnetov, pripomienok, pochvál a návrhov). Personál ZSS SVETLO – domov pre seniorov 

rešpektuje súkromie klientov, ich intimitu pri vykonávaní hygieny a iných úkonov podľa ich 

želania. 

 

 

 



9 

 

 

Odborná činnosť 

 

V zariadení sociálnych služieb SVETLO – Domov pre seniorov sa prijímateľom sociálnych 

služieb poskytuje pobytová služba počas celého roka. Boli im boli poskytované nasledujúce 

služby (vyplývajú zo zákona o sociálnych službách): 

 pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 

 sociálne poradenstvo, 

 sociálna rehabilitácia, 
 ošetrovateľská starostlivosť, 

 ubytovanie, 

 stravovanie, 

 upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a odevov, 

 osobné vybavenie, 

 zabezpečenie záujmovej činnosti. 

 

O bežné potreby klientov sa staral kolektív opatrovateľov pod vedením vrchnej sestry. Všetci 

zamestnanci spĺňali kvalifikačné predpoklady v súlade so zákonom o sociálnych službách. Pri 

každodennej starostlivosti sa prihliadalo na individuálne potreby každého klienta s tým, aby 

bola dodržaná potrená intimita a zabezpečila sa, resp. udržala čo najväčšia samostatnosť pri 

obslužných úkonoch. 

Pre každého prijímateľa sociálnej služby bol sociálnym pracovníkom vypracovaný 

individuálny plán, v ktorom sa zohľadňoval  zdravotný, duševný a fyzický stav prijímateľa 

sociálnej služby jeho schopnosti a možnosti. Tento sa pravidelne vyhodnocoval, resp. 

upravoval v závislosti od zmeny celkového stavu klienta. 

 

Pri starostlivosti o klientov sa nezabúdalo ani na trávenie voľného času v priebehu dňa. 

Aktivity s tým spojené zabezpečoval predovšetkým sociálny pracovník, ktorému vo svojom 

voľnom čase pomáhali aj niekoľkí dobrovoľníci.  

Klienti sa stretávali pri rôznych aktivitách, ktoré prispievali k uchovaniu motorických 

a duševných vlstností.. K najpríjemnejším z ich strany patrili určite spoločné posedenia pri 

káve. Spestrené bývalo často čítaním dennej tlače a rozhovorom o prečítanom. K ďalším 

aktivitám počas dňa patrili: 

- spoločné sledovanie TV programov, starších filmov a zábavných programov, 

- počúvanie hudby a spoločný spev hlavne ľudových pesničiek, 

- spoločenské a vedomostné hry, lúštenie krížoviek, 

- pri dobrom počasí vychádzky do blízkeho parku alebo do centra mesta spojených 

s drobnými nákupmi alebo posedením pri zmrzline, 

- účasť na akciách prebiehajúcich v blízkom centre mesta, ako sú tradičný trnavský 

jarmok alebo vianočné trhy, 

- utorkové návštevy kostola sv. Jakuba spojené s adoráciou pred vystavenou Sviatosťou 

oltárnou. 

- Na udržiavanie  jemnej motoriky sa využívali rôzne pomôcky, ako aj vymaľovávanie 

obrázkov a výroba drobných predmetov (napr. kvietky z krepového papiera, obrázky 

z listov, gaštanové zvieratká ...), ktoré sa použili pri výzdobe vnútorných priestorov, 

hlavne chodieb. Bola to predovšetkým veľkonočná a vianočná výzdoba a úprava 

násteniek k aktuálnym sviatkom a ročným obdobiam, ako MDŽ, Deň matiek a pod. 

Táto činnosť výborne precvičuje motorické funkcie a upevňuje kolektív klientov. 
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Okrem spoločných aktivít sa sociálny pracovník venoval klientom aj individuálne, 

predovšetkým pripútaným na lôžko. Boli to hlavne osobné rozhovory a činnosti, ktoré mohli 

vykonávať aj na lôžku, napr. kreslenie, spoločné čítanie, spoločenské hry, atď. 

 

Aktivity počas roka  

 

V priebehu roka bolo viacero príležitostí na spoločné stretnutia prijímateľov sociálnych 

služieb, ich príbuzných a zamestnancov. 

Vo fašiangovom období sa v centre mesta konal trh so zabíjačkovými špecialitami, ktorý si so 

záujmom prezreli aj naši klienti. 

Dňa 01.03.2017 sme si pripomenuli 5. výročie otvorenia zariadenia sociálnych služieb 

SVETLO – Domov pre seniorov. Pri tejto príležitosti bola usporiadaná malá oslava pre  

pozvaných hostí, zamestnancov a klientov ZSS. Po krátkom príhovore, v ktorom bola 

predstavená história vzniku a činností počas uplynulých piatich rokov, pokračovalo stretnutie 

krátkym kultúrnym programom, v ktorom vystúpili  žiačky zo ZŠ Kornela Máhra v Trnave. 

Oblečené v tradičných slovenských krojoch  krásne spievali, tancovali aj recitovali. Bolo to 

veľmi milé vystúpenie. 

8. marec patrí každý rok oslave medzinárodného dňa žien. V tento deň sa uskutočnilo malé 

spoločenské posedenie, pri ktorom sme pozdravili obyvateľky nášho zariadenia a potešili ich 

kvietkom a malým občerstvením. 

Z príležitosti 5. výročia prevádzkovania ZSS bol usporiadaný v apríli benefičný koncert 

v kostole sv. Jakuba staršieho v Trnave. Na benefičnom koncerte vystúpil zbor Chorus 

misericordias Dei pod vedením zbormajstra Petra Vymazala.  

V mesiaci máji sa pripomína tradične Deň matiek. Tento sviatok naším klientkám – mamám 

a starým mamám postupne spríjemnili svojím pestrým programom žiačky Strednej zdravotnej 

školy, žiačky zo ZŠ Kornela Máhra a deti z materskej škôlky v Zelenči. 

V  septembri už tradične robíme pre našich klientov opekačku  s posedením a občerstvením, 

ku ktorému patrí aj dobré grilované mäsko a iné pohostenie.   

Mesiac október je mesiacom úcty k starším a chorým.  Nezabudli sme naň ani v našom ZSS 

SVETLO - Domov pre seniorov. Pri sv. omši sme ďakovali za milosti a pomoc, ktoré neustále 

pociťujeme a prosili o pomoc a Božie požehnanie do ďalších dní pre všetkých. Pozvanie na 

malé občerstvenie prijali i pátri františkáni,  s ktorými obyvatelia nášho ZSS prežili niekoľko 

pekných chvíľ pri vzájomnom rozhovore. 

Úctu k starším a chorým prišli svojím vystúpením prejaviť aj deti zo súkromnej MŠ BESST 

a deti z MŠ zo Zelenča, ktoré svojím krátkym programom a spevmi vykúzlili radosť, ale aj 

dojatie našich klientov. Nie v jednom oku sa trblietali  slzy dojatia a šťastia. 

V  mesiaci októbri deti a animátori ZŠ s MŠ A. Merici sa zapojili do kampane Detský čin 

pomoci. V rámci tejto kampane potešili našich „starkých“ krátkym programom „Misia 

pokoja“. Po ukončení programu sa im  venovali pri osobných rozhovoroch a odovzdali im 

pripravené malé darčeky. 

Začiatkom adventného obdobia navštívili s krátkym programom naše ZSS žiačky ZŠ 

v Brestovanoch. 

Mesiac december je už tradične spojený s očakávaním príchodu sv. Mikuláša a Vianočných 

sviatkov.  Minulý rok sa síce sviatok sv. Mikuláša o jeden deň oneskoril, ale nikomu  

z klientov to nevadilo. Po sv. omši dostal každý klient  balíček so sladkosťami a posedeli sme 

si pri malom mikulášskom občerstvení.  

Ku krásnej predvianočnej atmosfére prispeli aj študentky so SZŠ v Trnave svojím programom 

obohateným, piesňami a básňami. Doniesli pre našich klientom aj drobné občerstvenie 

a individuálne sa im venovali.  
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Do ZSS SVETLO – Domov pre seniorov prišli zaspievať a zarecitovať aj študentky 

z Pedagogickej a sociálnej akadémie bl. Laury v Trnave. Spevy a celkové vystúpenie bolo 

obohatené o doprovod  harmoniky a gitary. Klienti si spolu so študentkami zaspievali 

a niektorí si aj zatancovali. K spestreniu vianočnej atmosféry prispeli aj žiaci zo ZŠ 

v Brestovanoch  v sprievode sestry Bohumíry a triednej p. učiteľky.  

Spoločne s obyvateľmi nášho ZSS sme oslávili Vianoce i príchod nového roka. Pri večeri na 

Štedrý deň boli všetci obdarovaní malým darčekom. 

V ZSS SVETLO – Domov pre seniorov si pripomíname aj životné jubileá našich klientov 

a vždy ich spoločne oslávime. Každému jubilantovi venujeme malú pozornosť – kvet, 

čokoládu.  

V jarných a letných mesiacoch chodíme s klientmi oproti sociálnemu zariadeniu do kaviarne 

na kávičku a zmrzlinu.  Okrem posedenia v kaviarni k obľúbeným aktivitám patria 

i prechádzky do blízkeho parku, ktorých sa zúčastňujú klienti mobilní i tí, ktorí sú na 

vozíčkoch. V prikázané cirkevné sviatky, pokiaľ nie je odslúžená svätá omša v zariadení 

sociálnych služieb SVETLO – Domov pre seniorov, sa klienti môžu zúčastniť sv. omše 

v blízkom   kostole sv. Jakuba staršieho. 

 

b) požičiavanie pomôcok 

 

Táto služba bola počas celého roka 2017 zabezpečovaná v spolupráci s dobrovoľníkmi.  

Podobne ako v minulosti, aj vlani sa požičiavali hlavne polohovateľné postele, antidekubitné 

matrace, invalidné vozíky, rôzne chodúľky a pomôcky využívané pri osobnej hygiene. Všetky 

pomôcky boli vydávané na základe uzavretej nájomnej zmluvy. Za celý rok ich bolo 

uzatvorených viac ako  140.  
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Zamestnanci SVETLO n.o. 
 

V priebehu roka 2017 sa počet zamestnancov oproti roku 2016 zvýšil, nakoľko bol zvýšený 

počet prijímateľov sociálnych služieb. K nárastu zamestnancov prišlo hlavne po októbri 2017, 

keď bola kapacita sociálnych služieb rozšírrná o 9 miest. 

 

      Stav zamestnancov s trvalým pracovným pomerom k 31. 12. 2017: 

 

funkcia počet 

riaditeľ 1 

vedúca sestra sociálneho zariadenia 0,75 

sociálny pracovník 1 

opatrovateľka 10,75 

upratovačka 2 

 

 

Na dohodu o pracovnej činnosti boli zamestnaní rehabilitačná sestra, opatrovateľka, sociálny 

garant, ekonómka, upratovačka a údržbár.  

 

Na základe dohody o brigádnickej práci študentov sme v roku 2017 zamestnali  3 študenky. 

 

Na základe Dohody uzatvorenej s Úradom práce, soc. vecí a rodiny v Trnave podľa § 10 ods. 

3, ods. 9 a nasl. zákona č. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej núdzi  v roku 2017 v ZSS 

SVETLO – Domov pre seniorov vykonávali aktivačné práce dve poberateľky príspevku 

v hmotnej núdzi. Pomáhali pri upratovaní a pomocných prácach pri starostlivosti o klientov. 

 

 

 

Vzdelávanie zamestnancov 
 

V máji 2017 bola sociálna garantka na školení v Bratislave k novelizácii Zákona o sociálnych 

službách č. 448/2008. 

V mesiaci júli sa uskutočnila  prvá zoznamovacia supervízia, spoločná  pre opatrovateľov aj 

manažment. V novembri bola  skupinová supervíziu opatrovateľov.  

V októbri 2017 sme navštívili Centrum sociálnych služieb v Budmericiach a v novembri 

Zariadenie pre seniorov Humanus v Hlohovci. Návšteva Centra v Budmericiach a Zariadenia 

pre seniorov v Humanuse bolo vykonaná z dôvodu poznávania a čerpania nových skúseností 

v iných zariadeniach sociálnych služieb. Návšteva v iných zariadeniach sociálnych služieb 

nás všetkých veľmi obohatila a dala nám veľa poznatkov v čom je potrebné  našu prácu 

vylepšiť.  

 

 

Odborná prax študentov 
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Cieľom praxe študentov odboru sociálny práca na Trnavskej univerzite, Fakulta zdravotníctva 

a sociálnej práce, v zariadení sociálnych služieb je predovšetkým získanie praktických 

skúseností z práce s klientom. Odbornú prax – diplomovú v rozsahu 30 hodín si vykonali dve  

študentky. 

O spoluprácu pri zabezpečení dobrovoľníckej praxe študentov nás požiadala Slezská 

univerzita v Opave. Študent študijného programu Špecializácia v pedagogike, Fakulty 

verejných politík, túto prax absolvoval počas jedného mesiaca.  

 

 

Dobrovoľníci  
 

Pri voľnočasových aktivitách pomáhali sociálnemu pracovníkovi dobrovoľníci. Bolo to 

hlavne sprevádzanie prijímateľov sociálnych služieb na prechádzky. Pre tých, ktorí sú 

pripútani na lôžko, boli veľmi dôležité osobné rozhovory, keď im dobrovoľní spolupracovníci 

venovali svoj čas a s pozornosťou si vypočuli ich problémy, ale aj radosti. Pravidelne 

prichádzali ja v čase požičiavania zdravotníckych a hygienických pomôcok a spolupracovali 

tak pri registrácii o zapožičaní.  

 

Úpravy priestorov 
 

Rekonštrukcia priestorov uličného krídla prenajatých priestorov v kláštore OFM bola v prvej 

polovici roka 2017 ukončená. Boli urobené nasledujúce práce: 

❖ osadené dvere a zárubne 

❖ montáž prechodových líšt do kúpeľní  

❖ nainštalovaná elektrická protipožiarna signalizácia 

❖ vymaľované priestory 

❖ nainštalované svietidlá a urobená kompletná elektroinštalácia 

❖ kompletné osadenie sanity v kúpeľniach – umývadlá, sprchy, WC misy, madlá 

❖ zapečená bezdrôtová signalizácia pre klientov 

❖ zakúpené vybavenie do miestností 

❖ boli urobené všetky potrebné skúšky ku kolaudácii  

❖ osadené sieťky proti hmyzu na okná 

 

V máji 2017 sa úspešne uskutočnila kolaudácia, kolaudačné rozhodnutie bolo vydané v júni. 

Následne bola podaná žiadosť na Trnavský samosprávny kraj na zápis zmeny v Registri 

poskytovateľov sociálnych služieb – menil sa počet lôžok v zariadení pre seniorov. 

Registrácia bola zaznamená dňa 28. 08. 2017. 

 

Na vyššie uvedené práce boli použité finančné prostriedky z finančných darov a 2% zo 

zaplatenej  dane. 

 

 

 

 

Prehľad  o výnosoch a nákladoch SVETLO n.o. za rok 2017 
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Výnosy: 
nezdaňovaná 

činnosť /EUR/ 

zdaňovaná 

činnosť /EUR/ 

spolu 

/EUR/ 

Tržby z predaja služieb 149 213  149 213 

Príspevky od iných organizácií - PO 3 000  3 000 

Príspevky od fyzických osôb - FO 12 801  12 801 

Príspevky z podielu zaplatenej dane 3 747  3 747 

Dotácie 84 548  84 548 

Ostatné -    - 

Príjmy z prenájmu pomôcok  1 424 1424 

Výnosy spolu 253 309 1 424 254 733 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Náklady: 
nezdaňovaná 

činnosť /EUR/ 

zdaňovaná 

činnosť /EUR/ 

spolu 

/EUR/ 

Spotreba materiálu 45 630 25 45 655 

Spotreba energie 14 642 103 14 745 

Opravy a udržiavanie 15  15 

Ostatné služby 11 504 35 11 539 

Mzdové náklady 125 427  125 427 

Zákonné poistenie 38 800  38 800 

Zákonné sociálne náklady 5 258  5258 

Odpisy majetku 19 402  19 402 

Ostatné náklady 395  395 

Náklady spolu 261 073 163 261 236 

 
 

Výsledok hospodárenia - 7 764 1 261 - 6 503 

 strata zisk strata 

 

 
 

Nezisková organizácia SVETLO získala v roku 2017 finančné prostriedky z viacerých 

zdrojov:  
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od klientov za sociálnu službu   149 213 EUR  

 

z darov od právnických osôb        3 000 EUR 

 

z darov od fyzických osôb            12 801 EUR 

 

z podielu zaplatenej dane (2%)     3 747 EUR 

 

z dotácií na klientov zariadenia   84 548 EUR  

 

z toho:  

dotácia zo ŠR – 69 146 EUR (dotácia zo ŠR - MPSVR) 

 

dotácia na investície na obnovu domového priestoru z rozpočtu mesta Trnava: 16 100 

EUR 

 

Hospodárenie neziskovej organizácie SVETLO s finančnými prostriedkami  bolo viazané na 

krytie nákladov  súvisiacich s činnosťou organizácie.  

 

Podstatnú časť nákladov NO tvoria:  

 

mzdové náklady – 125 427 EUR a odvody do sociálnej poisťovne a zdravotných poisťovní – 

38 800 EUR 

 

zákonné sociálne náklady – 5 258 EUR – tvorí prídel do  sociálneho fondu vo výške 0,6% 

z hrubých miezd zamestnancov  a náklady  na stravovanie  zamestnancov zariadenia  (55% 

z ceny stravovacích poukážok) 

 

spotreba materiálu – 45 630 EUR -  nákup: šatníková skriňa – 9 ks, skriňa na lieky, varné 

konvice, žehličky, prepravný vozík, závesné hrazdy k posteliam, varič, chladnička, elektrické 

konvektory, riadiaca jednotka – bezdrôtová signalizácia, termopaplóny, ponorný mixér,  

vertikálne žalúzie, hygienický a zdravotnícky materiál, zdravotnícke pomôcky pre klientov, 

nákup liekov, čistiacich prostriedkov, pracích práškov, dezinfekčného materiálu, nákup 

potravín a úhrada stravy pre klientov  

 

spotreba energie spolu:  14 745 EUR 

z toho: elektrickej –  4 135 EUR       

tepla a vody  –  10 610 EUR 

 

spotreba ostatných služieb – 11 532 EUR – platba za telefóny, služby technika požiarnej 

ochrany, servis výťahu a EPS, overenie účtovnej závierky audítorom, školenia, registrácia 

domény, pranie bielizne, odvoz komunálneho odpadu, platby za supervíziu 

 

Zvýšenie nákladov oproti roku 2016 je spojené s rozšírením poskytovaných služieb (zvýšený 

počet lôžok). 

 

 

Súvaha k 31.12.2017 
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Dlhodobý hmotný majetok brutto   - 389 374 EUR, oprávky k DHM – 99 905 EUR 

 

Do používania boli v mesiaci september 2017 zaradené novozrekonštruované priestory, čím 

sa zvýšila kapacita ZSS SVETLO – Domov pre seniorov o 9 lôžok. 

 

V majetku má zariadenie aj lineárny dávkovač liekov,  obstaraný v r. 2007 v cene 1 343 

EUR. 

 

Nezisková organizácia eviduje 2 bankové účty v UniCreditBank – suma na účtoch 

k 31.12.2017 je 10 925 EUR a   EUR pokladňu – s hotovosťou k 31.12.2017 – 1 899 EUR 

a ceniny v hodnote 303 EUR. 

Finančné prostriedky k 31.12.2017 spolu: 13 127 EUR      

 

Krátkodobé záväzky : 32 541 EUR 

- záväzky z obchodného  styku vo výške – 14 699 EUR, vznikli z došlých faktúr v r. 2017, 

ktoré sú splatné v januári 2018 – dodávka tepla, elektriny, stravy pre klientov, telefón.  

- záväzky voči zamestnancom, poisťovniam a daňovému úradu – 17 842 EUR – 

nevyplatené mzdy, odvody do poisťovní a daň zo závislej činnosti za mesiac december 2017, 

splatné do konca januára 2018, daň z príjmu PO za rok 2017, splatná v 03/2018  

- záväzky z dôvodu finančných vzťahov k ŠR – 1 094 EUR – nespotrebovaná dotácia zo 

štátneho rozpočtu na klientov zariadenia, splatná a vrátená v r. 2018. 

 

Rezervy vo výške -  7 011 EUR boli tvorené na:  nevyčerpané dovolenky r. 2017. 

 

Ekonomicky oprávnené náklady na 1 prijímateľa sociálnej služby za rok 2017: 

 

                          12 300 EUR 

   

Vedenie účtovníctva 
 

Legislatívny rámec 

SVETLO n.o. vedie podvojné účtovníctvo v zmysle zákona o účtovníctve č. 431/2002 Z. z. 

v znení  neskorších zákonov a predpisov. 

 

V rámci  účtovnej  závierky 2017 bolo podané daňové priznanie na DÚ Trnava., 1 x Súvaha, 

1 x Výkaz ziskov a strát a Poznámky. 

 

 

 

 
 

 

 

V Trnave, dňa 13. 06. 2018 

 

 

  ..............................................  

 Ing. Viktória Okšová 

 riaditeľka n.o. 
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Prílohy: 
1. Súvaha k 31. 12. 2017 

2. Výkaz ziskov a strát k 31. 12. 2017 


