SVETLO n.o. so sidlom : Franti§kanska 2, 917 01 Trnava, ICO: 36084484

Vyrocna sprava SVETLO n.o.
za rok 2016

V Trnave, dia 13. juna 2017

1 )



Vvro¢na sprava SVETLO n.o. za rok 2016

Obsah
UVOU ...ttt 4
Strukttra organizacie SVETLO n.0. ku ditu 31. 12. 2016 c....oevvvvieerieieieeeeeeee e 5
Zmeny a nové zlozenie organov SVETLO n.o., ku ktorym doslo v priebehu roka 2016........... 6
Prehl’ad ¢innosti uskutoénenych organizaciou za rok 2016 ...........cevveverennnenienieniseseeeeneennns 7
a) poskytovanie socialnych SIUZIED ...........ccoiiiiiiiiiiiier e 7
D)  poZiCiavanic POMOCOK .......cccuiiiiiiiiieitieie st se ettt e reenre e reeae e 11
ZamesStNaNCl SVETLO NL0. ..viiiiiiiieeiese e 12
Vzdelavanie ZAMESINANCOV .........ccuiveiiiiiiiieiiei s 12
Odbornd Prax StUAENLOV ........iiiiiiriiiiiie ittt aneene e 13
1D 0] o) (0} 70) 11 (s TSRO PRPOPR 13
UPFAVY PIIESTOTOV .....cvovevicesececee ettt sttt st sn st s st nse s s 13
Prehl'ad o vynosoch a ndkladoch SVETLO n.0. za rok 2016 ..........cccevvieeieeiciieceece e, 14
SUVANA K 31.12.2016 .....veeeieie ettt ettt sttt e et e snetesresreeneenae e eneens 16
Vedenie UCTOVIICIVA .......uiiiiiiiieiieetie ettt et e e be e neennneanns 16
PITONY bbbt b ettt e ne e 17

2 D)

— T\ ==



Nazov organizacie: SVETLO n.o

Sidlo organizacie:  FrantiS§kanska 2,917 01 TRNAVA

1CO: 36084484
DIC: 2021902102
Kontakt: tel.: 033 /554 54 33

e-mail: svetlo.no@gmail.com
www.svetlotrnava.sk

Pravna forma: neziskova organizacia
Registracia n.o.: KU Trnava, &. VVAaZP/NO-40/2004, diia 28. 10. 2004

Registracia SVETLO — DSS a ZOS: TTSK, ¢. OSP/NO/110/2009, diia 09.
01.2012


mailto:svetlo.no@gmail.com
http://www.svetlotrnava.sk/

Uvod

Neziskova organizacia SVETLO n.o. so sidlom : Frantiskéanska 2, 917 01 Trnava, ICO:
36084484 vznikla dia 24. 10. 2004 na zéklade rozhodnutia Krajského Uradu v Trnave podl'a
ustanovenia §9 ods. 1 zakona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujlcich
vSeobecne prospesné sluzby v platnom zneni.

SVETLO n.o. poskytuje nasledovné vSeobecne prospesné sluzby:

Poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach
ao0zmene adoplneni zédkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zakon) v zneni neskor$ich predpisov, a to:

- poskytovanie socialnych sluzieb na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dovodu
tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z ddvodu
dovisenia dochodkového veku, ktorymi su:

a. poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré si odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek, a to:
1. Zariadenie opatrovatel'skej sluzby
2. Zariadenie pre seniorov

b. pozi¢iavanie pomdcok.

Hlavnym ciel'om SVETLO n.o. je najmé:

- poskytovat’ pobytovu socidlnu sluzbu osobam odkédzanym na pomoc inej fyzickej
osoby v zariadeni socialnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov s dérazom na
dostojné prezitie jesene Zivota

- poskytovat’ potrebné zdravotnicke a hygienické pomocky osobam odkazanym na tato
sluzbu v domécom prostredi

Organmi neziskovej organizacie SVETLO n.o. su:
- spravnarada
- dozorné rada
- riaditel
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Struktira organizacie SVETLO n.o. ku diiu 31. 12. 2016

SPRAVNA RADA

1.

Mgr. Anna Suchofiova, predseda spravnej rady
Trvaly pobyt: Cajkovského 46, 917 08 Trnava

Ing. Maria Zrubanova
Trvaly pobyt: Paulinska 18, 917 01 Trnava

Daniela Drgoniova
Trvaly pobyt: Golianova 32, 917 01 Trnava

Ing. Dagmar Krajcovicova
Trvaly pobyt: Hlboké 9, 917 01 Trnava

P. Simon — Radko Supek
Trvaly pobyt: Frantiskanska 1, 917 01 Trnava

MUDir. Elena Kruzliakova
Trvaly pobyt: Veterna 24, 917 01 Trnava

Ing. Elena Chrenkova
Trvaly pobyt: Nova 9, 919 35 Hrnciarovce n/Parnou

DOZORNA RADA

1.

Helena Ruzekova
Trvaly pobyt: 919 53 Dechtice 324

Ing. arch. Peter Seidl
Trvaly pobyt: 925 63 Dolné Streda 561

Ingrid Morvayova rod. Drlickova
Trvaly pobyt: 922 01 Ostrov 138

JUDr. Peter Brocka
Trvaly pobyt: Vajanskeho 6, 917 01, Trnava

RIADITEDL

Ing. Viktoria OkSova
Trvaly pobyt: Starohajska 5, 917 01 Trnava



Zmeny a nové zloZenie organov SVETLO n.o., ku ktorym doslo v priebehu
roka 2016

V roku 2016 nastali nasledujuce zmeny v zloZeni organov neziskovej organizacie:

Na zasadani spravnej rady konanej dna 20. 09. 2016:
- na vlastna ziadost’ odstupil z funkcie ¢lena spravnej rady p. Michael — Jaroslav Holub
- na zadklade Uznesenia spravnej rady SVETLO n.o. ¢. 06/2016 bol do funkcie ¢lena
spravnej rady zvoleny p. Simon — Radko Supek.
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Prehl’ad Cinnosti uskutoénenych organizaciou za rok 2016

V priebehu roka 2016 SVETLO n.o. zabezpecovala nasledujuce ¢innosti:
a) poskytovanie socialnych sluzieb

Hlavnou c¢innostou neziskovej organizacie SVETLO n.o. bolo vroku 2016 poskytovat

socialne sluzby v sulade so zakonom ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach av zneni
neskorsich predpisov (dalej zakon).

Zariadenie socialnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov (do 31.12.2014 SVETLO -
Domov socialnych sluzieb a Zariadenic opatrovatel'skej sluzby), ktoré SVETLO n.o.
prevadzkuje od roku 2012, poskytuje komplexné socidlne sluzby. Tieto sU maximéalne
orientované na prijimatel'a socialnych sluzieb. Poskytovanymi sluzbami sa snazime napiiat
Standardy kvality v zmysle zakona ¢. 448/2000 Z. z. 0 socialnych sluzbach.

Prioritou pri poskytovani socialnych sluzieb bolo dodrziavanie 'udskych prav a zakladnych
slobdd vsetkych prijimatelov socidlnych sluzieb bez rozdielu veku a zdravotného stavu.
Klientom boli poskytované potrebné sluzby na zaklade etického a odborného pristupu
s ohl’'adom na individualne potreby kazdého z nich.

Poskytované sluzby v roku 2016:

*  zariadenie pre seniorov — 15 miest
*  zariadenie opatrovatel'skej sluzby - 3 miesta
*  pozitiavanie zdravotnickych a hygienickych pomdcok

Zariadenie pre seniorov — sluzba bola poskytovana klientom v déchodkovom veku
odkazanym na pomoc inej fyzickej osoby a je ¢asovo neobmedzena. V roku 2016 ju prijalo
spolu 18 klientov, z toho 1 bol po cely rok samoplatca. Zomreli 3 klienti.

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby — sluZzba bola poskytovana klientom odkazanym na pomoc
inej fyzickej osoby na urcitu dobu - v roku 2016 to boli 3 klienti.

Pozi¢iavanie zdravotnickych a hygienickych pomécok — tato sluzba bola poskytovana tym
obcanom, ktori v doméacom prostredi boli odkazani po urazoch alebo pri vaznych zdravotnych
problémoch na pouzivanie tychto pomodcok. Boli to hlavne polohovatelné postele,
antidekubitné matrace, invalidné voziky, pomécky pri chddzi apri vykonavani osobnej

hygieny.

Vsetky druhy poskytovanych sluzieb V zariadeni socialnych sluzieb sa vykonavali so
zameranim sa na poslanie a viziu, ktorymi su:
*  zmysluplny Zivot a travenie vol'ného ¢asu prijimatel'ov socialnych sluzieb,
* zvySovanie kvality ich zivota,
* priblizovat klientom ¢o najviac zivot v prirodzenych podmienkach s priamym
zmysluplnym nacvikom ich zru€nosti.
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Budovat domov, kde sG vytvorené
podmienky  na  splnenie  vSetkych
Specifickych potrieb klientov, bolo a stéle je
hlavnym cielom vSetkych zamestnancov
zariadenia socialnych sluzieb. Pri
starostlivosti sa prihliada na individuélne
potreby jednotlivych prijimatelov
socidlnych sluzieb atie su im nasledne
poskytované s prihliadnutim na maximalnu
spokojnost’” obyvatelov zariadenia a aj ich
pribuznych.

Prevadzkové podmienky

Zariadenie sociélnych sluzieb (d’alej aj ZSS) SVETLO — Domov pre seniorov je umiestnené
v historickej budove klastora OFM, blizko centra mesta. Starostlivost’ sa poskytuje celoro¢ne.
Prijimatelia socialnych sluzieb st ubytovani v desiatich 1-16zkovych a Styroch 2-16zkovych
izbach, ktoré sa nachadzaju na 1. poschodi. Cely objekt je bezbariérovy, vybaveny vytahom.
Vsetky izby st zariadené potrebnym nabytkom — polohovatel'na postel’, skrifia, no¢ny stolik,
stolicka. V kazdej 1-16zkovej izbe je umyvadlo. Dvoch z nich sa nachadza aj WC. Pri 2-
16zkovych izbach je kupelnia s umyvadlom a WC, v dvoch kupelniach je aj sprchovaci kat.
Na osobnu hygienu sa vyuziva spolo¢né kipeliia so sprchovacim kiatom a st tam tiez kabinky
WC pre klientov i personal.

V prizemnych priestoroch sa nachddza kancelaria, miestnost’ na skladovanie pozi¢iavanych
pomodcok a dielna pre udrzbara. Na travenie volného ¢asu na Cerstvom vzduchu sa moze
vyuzivat’ vnutorny dvor klastora, tzv. ,rajska zdhrada®. Obyvatelia ZSS vyuZzivaji ¢asto na
prechddzku mestsky park, ktory sa nachadza len niekol'’ko desiatok metrov od budovy sidla
ZSS.

V priestoroch zariadenia socialnych sluzieb sa nenachadza vlastna kuchyna, hlavné jedla boli
objednavané a privazané na zaklade ponukaného jedalneho listka z prevddzky RELAX
TEAM.

Na pranie postelnej bielizne sa vyuzivali sluzby verejnej pracovne, 0 0sobnu bielizen klientov
bolo postarané v ramci poskytovanych obsluznych ¢innosti.

O distotu a hygienu sa starali upratovacky, ktorym pri praci pomahali pracovnicky,
zamestnané Uradom prace, socialnych veci a rodiny na aktivaénych pracach. V minulom roku
boli zaktpené suSicka bielizne aumyvacka riadu na ulahCenie prace atieZz Usporna
chladnicka. O bezproblémovy chod ZSS sa staral a odstraiiovanie drobnych prevadzkovych
zavad zabezpe€oval udrzbar.

Odborna ¢innost’

V zariadeni socidlnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov sa poskytuje celoro¢na
pobytova sluzba. O zabezpecenie vsetkych potrieb prijimatelov socidlnych sluzieb sa staral
kolektiv pracovnikov s potrebnym odbornym vzdelanim: socidlny pracovnik, zdravotna sestra
a opatrovatel’ky. Zdravotnu starostlivost’ zabezpeCoval zmluvny lekar spolu s hlavnou
zdravotnou sestrou. Na potrebné vysetrenia k odbornym lekarom sprevadzal klientov vzdy
zamestnanec zariadenia. V pripade nahleho zhorSenia zdravotného stavu bola volana rychla
zdravotna sluzba.
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Prijimatel'om socidlnych sluzieb boli poskytované nasledujuce sluzby, vyplyvajice zo zdkona
0 socidlnych sluzbach:
* pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo,
socialna rehabilitacia,
oSetrovatel'ska starostlivost’,
ubytovanie,
stravovanie,
upratovanie, pranie, zehlenie a idrzba bielizne a odevov,
osobné vybavenie,
zabezpecenie zaujmovej ¢innosti.

* ¥ X ¥ X X ¥ %

Vyssie uvedené sluzby boli poskytované kolektivom kvalifikovanych pracovnikov podla
potrieb anarokov prijimatelov socialnych sluzieb. Prvoradou tlohou bolo zabezpecCit
spokojnost’ klientov po vSetkych strankach. Ku kazdému z nich sa pristupovalo individuélne
s prihliadnutim na jeho potreby a moznosti spoluprace, ¢o bolo zakotvené v individualnom
plane na zéklade skimania a posudenia zdravotného i dusevného stavu kazdého jednotlivca.
Pri starostlivosti bol kladeny doraz na to, aby sa klientovi umoznila ¢o mozno najvécsia
samostatnost’ pri tkonoch ako osobna hygiena, obliekanie ¢i pri stolovani a pri podavani
jedla. Pri vsetkych ukonoch spojenych s hygienou sa dodrziavala maximalna intimita a déraz
sa kladol na dostojné zaobchadzanie pocas celej doby Ukonu. Jedlo sa podavalo 5krat denne,
klientom s diabetes mellitus sa podavala druha vecera.. Zdravotna sestra dohliadala na to, aby
bola strava pestra, vyvazena s dostatoénym mnozstvom ovocia a zeleniny, aby boli dodrzané
nutri¢né hodnoty.

Pocas dna mali klienti moznost’ zGc¢astiiovat' sa spolo¢nych aktivit alebo sa im socialny
pracovnik venoval individudlne. Pri spolo¢nych akt1v1tach bola ucast’ dobrovol na, prijimatelia
socialnych sluzieb k nim nikdy neboli ndteni. ZH \

Po ranajkach sa stretavali pri kavicke a pri
¢itani dennej tlace arozhovore o precitanom.
K d’al$im aktivitdm patrilo po¢uvanie hudby
a spolo¢ny spev na zlepSenie nalady. Velkej
oblube sa teSilo pozeranie starSich filmov
a zdbavnych programov, pri ktorych si
zaspominali na roky minulé. K oblibenym
aktivitam patrili aj vychadzky do blizkeho
parku, prip. navsteva akcii, prebiehajtcich na
namesti mesta, ako su jarmok, viano¢né trhy
apod. Pri volnoCasovych aktivitich sa

nezabudalo ani na rozvoj, resp. uchovanie
dusevnych a motorickych vlastnosti. Klienti
sa zOCasthovali na priprave vyzdoby
vnatornych priestorov pocas celého roka.
Bola to predovSetkym velkonoc¢na a viano¢na
vyzdoba, ale aj Uprava nasteniek k aktualnym
roénym obdobiam. Radi sa venovali
vedomostnym aktivitam, ako bolo luStenie
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krizoviek ardzne hry, pri ktorych si precvicovali pamat a aj vedomosti. K obl'ibenym
aktivitdm patrili tiez spolocenské hry, napr. ¢lovece a kartové hry. Pri udrziavani jemne;j
motoriky sa vyuzivali r6zne pomdcky ako aj vymalovavanie obrazkovych predloh.

Socialny pracovnik sa tiez venoval klientom individualne. Boli to hlavne osobné rozhovory,
rieSenie drobnych problémov, ale aj spolo¢enské hry s klientami, pripitanymi na 16Zko.
Kazdy prijimatel socialnych sluzieb ma vypracovany individualny plan, v ktorom sa prihliada
na zdravotny, duSevny a fyzicky stav prijimatela socialnej sluzby. A na jeho schopnosti
a moznosti. Tento sa menil v zavislosti od zmeny celkového stavu klienta.

Pri poskytovani socialnych sluzieb sa nezabudlo ani na duchovné potreby obyvatelov
socidlneho zariadenia. Starali sa ot patri frantiSkani, ktori pravidelne prichadzali
a vysluhovali sviatost’ zmierenia a slazili sv. om$e. V nutnych pripadoch pri bliZiacom sa
odchode do vec¢nosti Vysluhovali tiez sviatost’ pomazania chorych.

Aktivity pocdas roka

K zivotu v zariadeni socidlnych sluzieb patri aj spolocné prezivanie roznych spolocenskych
i osobnych udalosti. Fasiangové posedenie
patri uz k tradicii. K dobrej néalade prispelo
aj vyborné obcerstvenie, predovSetkym
velmi chutné S$iSky. Spolo¢ne sme si
zaspievali ati =zdrav§i aj zatancovali.

.....

Mesiac marec patri sviatku vSetkych zien
amesiac mdj sviatku vSetkych matiek.
K prijemnym stretnutiam pri oslave MDZ
prispelo aj vystUpenie deti z materskej Skolky

Vv Zelenci, ktorych milé vystapenie prijali
nasi klienti sa velkou radostou. Pri oslave
Dna matick sme podakovali nasim

klientkam — matkam za ich starostlivost a
obetavost’, ktoru po cely zivot poskytovali
svojim najbliz§im, predovsetkym ich detom.

ey
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V septembri sme sa stretli pri opekacke. K dobrej nalade prispelo hlavne dobré grilované
masko. Mesiac oktober patri uz tradi¢ne ucte star§im a chorym. Nezabudli sme nan ani
v nasom ZSS. Sv. om$ou sme sa pod’akovali za vSetky dary, sicasné i minulé, ktorych sa nam
v taj hojnej miere dostava a tiez sme poprosili o poZehnanie a boziu pomoc aj do budicnosti.
S patrami frantiSkanmi sme potom stravili prijemné chvile pri drobnom obcerstveni.
December je spojeny s ocakavanim prichodu
sv. Mikulasa. Minuly rok sa sice o jeden den
oneskoril, ale to nikomu nevadilo. Po sv.

om§i dostal kazdy obyvatel’ od sv. MikulaSa
balicek so sladkost’ami. Vysokoskolaci z UPC
v Trnave iStudentky so zdravotnej Skoly
svojim programom S piesiami a bastiami [}
prispeli k predviano¢nej atmosfére v nasom
zariadeni. Pri viano¢nom posedeni sa stretli

obyvatelia s ¢lenmi spravnej rady, spolo¢ne si
pospominali na minulé ¢asy i porozpravali sa
0 sucasnom Zivote v kruhu ostatnych prijimatel'ov socidlnych sluZieb.

V uplynulom roku sme spoloéne oslavili tiez Zivotné jubilea naSich klientov i jednej
opatrovatel’ky nasho zariadenia, ktora sa s nami aj rozluéila pred odchodom na déchodok.

b) pozi¢iavanie pomdcok

Pre chorych, pacientov po Urazoch avsetkym zdravotne znevyhodnenym v domacom
prostredi bola k dispozicii sluzba pozi¢iavania zdravotnickych a hygienickych pomocok. Aj
v minulom roku sa pozi€iavali hlavne polohovateI'né postele, antidekubitné matrace
ainvalidné voziky. Bolo pozi¢anych asi 130 réznych pomocok. Pri tejto sluzbe nam
neocenitelnu pomoc prejavili dobrovolnicky zradov déchodcov, ktoré k ndm pravidelne
prichadzali 2krat tyzdenne. Potrebné informacie su zverejnené na web stranke
www.svetlotrnava.sk.
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Zamestnanci SVETLO n.o.

Pocas roka 2016 zamestndvala neziskova organizacia SVETLO n.o. stabilny pocet
pracovnikov, ako je uvedené v tabulke nizSie. V priebehu roka odisla 1 opatrovatelka zo
zamestnania na vlastnt ziadost’ a 1 na konci roka do starobného déchodku.

Stav zamestnancov s trvalym pracovnym pomerom k 31. 12. 2016:

funkcia pocet
riaditel’ 1
veduca sestra socialneho zariadenia 0,50
socialny pracovnik 1
zdravotna sestra 0,25
opatrovatel’ka 7,75
socialny garant 0,125
ekondmka 0,125
upratovacka 1

Na dohodu o pracovnej ¢innosti boli zamestnani upratovacka a Gdrzbar.

Na zaklade dohody o brigadnickej praci Studentov sme v roku 2016 zamestnali 6 $tudentiek.
Na zéklade Dohody uzatvorenej s Uradom prace, soc. veci a rodiny v Trnave podla § 10 ods.
3, 0ds. 9 anasl. zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nadzi v roku 2016 v ZSS

SVETLO — Domov pre seniorov vykonavali aktivaéné prace dve poberatel’ky prispevku
v hmotnej nudzi. Pomahali pri pomocnych pracach starostlivosti o klientov.

Vzdelavanie zamestnancov

V decembri 2016 zorganizovala Asociacia poskytovatel'ov socialnych sluzieb v SR odbornd
konferenciu na tému ,,Financovanie socidlnych sluzieb a ekonomicky opravnené néklady* —
zlcastnila sa riaditel’ka n.o.

LIPS
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Odborna prax Studentov

V ramci $tadia socialnej prace absolvovali V naSom zariadeni socidlnych sluzieb v roku 2016
odborni prax 3 S$tudenti Trnavskej univerzity al Student Vysokej $koly zdravotnictva
a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave.

Na zéklade Dohody 0 zabezpeceni podmienok vykonavania odbornej praxe ucastnikov kurzu
opatrovania, ktory organizovala VaV Akademy, s.r.0., PreSov, si u nds vykonala odbornd prax

1 ucastni¢ka tohto kurzu.

Pocas odbornej praxe sa poslucha¢om VS ibudicej opatrovatelke venovali kvalifikovani
pracovnici ZSS. Vsetci prejavovali zaujem o pracu a svoje povinnosti si pInili zodpovedne.

Dobrovol’nici

Cinnost’ dobrovolnych spolupracovnikov je neoddelitelnou su¢astou prace v zariadeni SS.
Pomahali hlavne pri volnocasovych aktivitaich a sprevddzani Kklientov na prechadzky.
Pravidelnd pomoc poskytovali aj pri pozi¢iavani pom6écok.

Pocas roka 2016 pokracovali navstevy dobrovolnikov v ramci projektu ,,Dobra dusa“. Tento
projekt Trnavskej arcidiecézy uplatiiuje prostrednictvom pravidelnych navstev dobrovolnikov
princip participacie a ochoty pomahat’” druhym v zaujme uchovania ich I'udskej dostojnosti,
ochrany sebalcty a tiez zvySovanie kvality zivota seniorov.

U pravy priestorov

Rekonstrukcia priestorov uliéného kridla prenajatych priestorov v klastore OFM pokracovala
aj v roku 2016. Prace sa realizovali v sulade s prijmami finan¢nych prostriedkov. Boli
urobené nasledujlce Upravy a prace:
*  vysekavanie otvorov pre dvere — bolo ich treba rozsirit’
montaz zarubni a dveri - |. etapa
Uprava stien a stropov a stierkovanie
pacakovanie stropov bielou farbou
prvy nater stien bielou farbou
odtoky v sprchovacich katoch
nivelizacia podlah
pokladka podlahoviny
pokladka dlazby
lepenie keramickych obkladov
TV rozvody do jednotlivych miestnosti

¥ X X X X X X X ¥ *

Na vyssie uvedené prace i opravy boli pouZzité finanné prostriedky z finanénych darov a 2%
zo zaplatenej dane.
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Prehl’ad o vynosoch a ndkladoch SVETLO n.o. za rok 2016

Vynosy: Vr.lezdaﬁovanzi wzdaﬁovanz’l spolu
¢innost’ /EUR/ | ¢innost’ /EUR/ /IEUR/
Trzby z predaja sluzieb 131714 131714
Prispevky od inych organizécii - PO 1102 1102
Prispevky od fyzickych osdb - FO 27 827 27 827
Prispevky z podielu zaplatenej dane 5931 5931
Dotécie 81 380 81 380
Ostatne 2 2
Prijmy z prenajmu pomécok 1831 1831
Vynosy spolu 247 956 1831 249 787
NaKlady: vr.lezdaﬁované wzdaﬁovan{l spolu
¢innost’ /EUR/ | ¢innost’ /EUR/ /IEUR/
Spotreba materialu 34 818 8 34 826
Spotreba energie 13 594 110 13704
Opravy a udrZiavanie 160 160
Ostatné sluzby 9810 9810
Mzdové naklady 106 353 106 353
Zakonné poistenie 31613 31613
Zakonné socialne néklady 4726 4726
Odpisy majetku 16 100 16 100
Ostatné naklady 357 357
Néklady spolu 217 531 118 217 649
Vysledok hospodarenia 30 425 1713 32138
zisk zisk zisk
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Neziskova organizacia SVETLO ziskala v roku 2016 finanéné prostriedky z viacerych
zdrojov:

od klientov za socialnu sluzbu 131 714 EUR
z darov od pravnickych oséb 1102 EUR

z darov od fyzickych os6b 27 827 EUR
z podielu zaplatenej dane (2%) 5931 EUR

z dotécii na klientov zariadenia: 81 380 EUR

z toho:
dotacia zo SR — 65 280 EUR (dotacia zo SR - MPSV a R)

dotécia na investicie na obnovu domového priestoru z rozpo¢tu mesta Trnava: 16 100
EUR

Z prijmov za poziciavanie zdravotnickych pomocok 1 831 EUR.

Hospodarenie neziskovej organizacie SVETLO s finanénymi prostriedkami bolo viazané na
krytie ndkladov suvisiacich s ¢innost'ou organizacie.

Podstatnu éast’ nakladov NO tvoria:

mzdové naklady — 106 353 EUR a odvody do socialnej poistovne a zdravotnych poist'ovni —
31613 EUR

zékonné socialne naklady — 4 726 EUR — tvori pridel do socialneho fondu vo vyske 0,6%
z hrubych miezd zamestnancov a naklady na stravovanie zamestnancov zariadenia (55%
Z ceny stravovacich poukazok)

spotreba materialu — 34 818 EUR - nékup susicky bielizne, umyvacky riadov, varnej
konvice, Zehlicky, PC =zostavy, tlaCiarne, vozika na odpad, mixéru, hygienického
a zdravotnickeho materialu, zdravotnickych pomodcok pre klientov, nakup liekov, Cistiacich
prostriedkov, pracich praskov, dezinfek¢ného materialu, ndkup potravin a Uhrada stravy pre
klientov

spotreba energie spolu: 13 704 EUR
z toho: elektrickej — 3 825 EUR
teplaavody — 9879 EUR

spotreba ostatnych sluzieb — 9810 EUR - platba za telefony, dezinsekciu priestorov
zariadenia,  sluzby technika poZziarnej ochrany, servis vytahu a EPS, overenie uctovnej
zavierky auditorom, Skolenia, registracia domény, pranie bielizne, odvoz komundlneho

odpadu
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Suvaha k 31.12.2016

Dlhodoby hmotny majetok brutto - 367 536 EUR, opravky k DHM — 80 503 EUR

Do pouzivania bol zaradeny  zrekonStruovany a skolaudovany domovy objekt v cene —
322 000 EUR, v ktorom sa poskytuju socialne sluzby.

Na preddavkoch na dlhodoby hmotny majetok evidujeme preinvestované financéné prostriedky
— 44193 EUR v c¢asti domového objektu, ktory nie je skolaudovany a ktory sa bude
rekonstruovat’ v buddcich rokoch.

V majetku ma zariadenie aj linearny davkovac liekov, obstarany v r. 2007 v cene 1 343
EUR.

Neziskova organizécia eviduje 2 bankové ucty v UniCreditBank — suma na uétoch
k 31.12.2016 je 26 315 EUR a EUR pokladiiu — s hotovostou k 31.12.2016 — 1 274 EUR.
Finanéné prostriedky k 31.12.2016 spolu: 27 589 EUR

Kratkodobé zavazky : 21 547 EUR

- zavazky z obchodného styku vo vySke — 8 137 EUR, vznikli z doslych faktar v r. 2016,
ktoré st splatné v januéri 2017 — dodavka tepla, elektriny, stravy pre klientov, telefon.

- zavazKy vofi zamestnancom, poistovniam a danovému uradu — 12450 EUR -
nevyplatené¢ mzdy, odvody do poistovni a dail zo zavislej ¢innosti za mesiac december 2016,
splatné do konca januara 2017, dan z prijmu PO za rok 2016, splatna v 03/2017

- z&vézKy z dovodu finanénych vzt'ahov k SR — 960 EUR — nespotrebovana dotéacia zo
Statneho rozpoctu na klientov zariadenia, splatna a vratena v r. 2016.

Rezervy vo vySke - 5061 EUR boli tvorené na: nevycerpané dovolenky r. 2016.

Ekonomicky opriavnené naklady na 1 prijimatel’a socidlnej sluzby podPa druhu
poskytovanej sluzby za rok 2016:

Zariadenie pre seniorov: 11 211 EUR
Zariadenie opatrovatel’skej sluzby: 10 310 EUR

Vedenie uctovnictva

Legislativny rdmec
SVETLO n.o. vedie podvojné uctovnictvo v zmysle zakona o uctovnictve ¢. 431/2002 Z. z.
VvV zneni neskorsich zékonov a predpisov.

V ramci uétovnej zavierky 2016 bolo podané danové priznanie na DU Trnava., 1 x Suvaha,
1 x Vykaz ziskov a strat a Poznamky.
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V Trnave, dita 13. 06. 2017

Ing. Viktéria OkSova
riaditel’ka n.o.

Prilohy:
1. Savahak 31. 12. 2016

2. Vykaz ziskov a strat k 31. 12. 2016
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