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Uvod

Neziskové organizacia SVETLO n.o. so sidlom: Ulica Frantiskdnska 2, 917 01 Trnava, ICO:
36084484 vznikla dna 24. 10. 2004 na zéklade rozhodnutia Krajského tradu v Trnave podla
ustanovenia §9 ods. 1 zdkona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizacidch poskytujlicich
vSeobecne prospesné sluzby v platnom zneni.

SVETLO n.o. poskytuje nasledovné vSeobecne prospesné sluzby:

Poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach
aozmene adoplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zékon) v zneni neskorsich predpisov, a to:

- poskytovanie socidlnych sluzieb na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu
tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu
dovisenia dochodkového veku, ktorymi su:

a. poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré¢ su odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek, a to:
1. Zariadenie opatrovatel’'skej sluzby
2. Zariadenie pre seniorov

b. pozi¢iavanie pomdcok.

Hlavnym cielom SVETLO n.o. je najma:

- poskytovat’ pobytova socialnu sluzbu osobam odkazanym na pomoc inej fyzickej
0soby Vv zariadeni socialnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov s dorazom na
dostojné prezitie jesene Zivota

- poskytovat’ potrebné zdravotnicke a hygienické pomdcky osobam odkdzanym na tuto
sluzbu v doméacom prostredi

Organmi neziskovej organizacie SVETLO n.o. st:
- spravnarada
- dozorna rada
- riaditel
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Struktira organizacie SVETLO n.o. ku diiu 31. 12. 2021

SPRAVNA RADA

1.

Mgr. Anna Suchoiiova, predseda spravnej rady
Trvaly pobyt: Markovicova 18, 917 02 Trnava

2. Ing. Méria Zrubanova

Trvaly pobyt: Paulinska 18, 917 01 Trnava
3. Daniela Drgonova

Trvaly pobyt: Golianova 32, 917 01 Trnava
4. Ing. Dagmar Kraj¢ovi¢ova

Trvaly pobyt: Hlboka 9, 917 01 Trnava
5. P. Simon — Radko Supek

Trvaly pobyt: Frantiskanska 1, 917 01 Trnava
6. MUDr. Elena Kruzliakova

Trvaly pobyt: Veterna 24, 917 01 Trnava
7. Ing. Elena Chrenkova

Trvaly pobyt: Nova 9, 919 35 Hrnéiarovce n/Parnou
DOZORNA RADA
1. Helena Ruzekova

Trvaly pobyt: 919 53 Dechtice 324
2. Ing. arch. Peter Seidl

Trvaly pobyt: 925 63 Dolna Streda 561
3. Ing. Viktoria OkSova

Trvaly pobyt: Starohajska 5, 917 01 Trnava
4. Ing. Stanislava UrbaniCova 5

Trvaly pobyt: Ceresiiova 143,919 51 Spacince
RIADITELDL

Mgr. Klaudia Fridrichova 5
Trvaly pobyt : Horna 804/70, 919 25 Sarovce



Zmeny a nové zloZenie organov SVETLO n.o., ku ktorym doslo v priebehu
roka 2021
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Zamestnanci SVETLO n.o.

V zariadeni socialnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov sa poskytovanie sluzieb
zabezpecovalo odbornymi a obsluZnymi ¢innostami zamestnancov:
riaditel

veduca sestra zariadenia socialnych sluzieb
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Jednym z nastrojov na zvySovanie kvality prace vsetkych zamestnancov bola ucast’ na
odbornom vzdelavani. V obdobi opatreni v suvislosti s COVID - 19 sa odborné seminare
nekonali.

Cinnost’ organizacie pocas roka 2021

Hlavnou ¢innostou neziskovej organizacie SVETLO n.o. v roku 2021 bolo poskytovanie
socialnych sluzieb v zariadeni socialnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov v Trnave
na Ulici Frantiskanskej. Poskytované socialne sluzby:

- zariadenie pre seniorov — kapacita 24 16zok

- zariadenie opatrovatel'skej sluzby — kapacita 3 16zka

Zariadenie socialnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov

Socialne sluzby boli poskytované v sulade so zdkonom ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbach a v zneni neskorSich predpisov osobam, odkazanym z r6znych dévodov na pomoc
inej fyzickej osoby.

Prevadzkové podmienky

Zariadenie socialnych sluzieb (dalej ZSS) SVETLO — Domov pre seniorov sa nachadza
Vv budove klastora Rehole menSich bratov - FrantiSkanov v Trnave, ktorda je situovana
Vv blizkosti centra mesta. Priestory, ktoré¢ st dlhodobo prenajaté, presli kompletnou
rekonstrukciou. Prijimatelom socialnej sluzby sa poskytuje celoro¢na pobytova sluzba. 1zby
st 1- alebo 2-16zkové vybavené potrebnym nabytkom — polohovatelna postel’, no¢ny stolik,
skrina a hygienickym zazemim. Prijimatel’ socialnej sluzby si moze priniest’ aj svoj nabytok
(napr. oblibené kreslo, stolicku, stolik ...) a drobné predmety, ktoré sprijemnia pobyt, prip.
pripominaju domov.

Obyvatelom ZSS je umozneny volny pohyb v priestoroch zariadenia okrem miestnosti
oznacenych ,,nezamestnanym vstup zakazany“ (napr. kuchynka a oSetroviia bez sprievodu
opatrovatel’ky). V pripade volI'nejSich opatreni pocas letnych mesiacov mohli po ohldseni sami
volne opustit’ priestory pocas prechadzky alebo zabezpec€enia si drobnych nédkupov, prip. ist’
von s pribuznymi. V zdujme upeviiovania vzajomnych vztahov mohli s pribuznymi stravit
sviatky alebo vikendy, prip. zucastnit’ sa rodinnych oslav. Pribuzni atiez prijimatelia
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socialnych sluZieb maji moznost’ vyjadrit’ svoje pripomienky, poZiadavky, prip. spokojnost’ —
nespokojnost’ pisomne alebo pri stretnutiach s vedenim ZSS.

O prijimatel’'ov socialnych sluzieb sa pocas celého roka staral kvalifikovany personal — veduca
sestra zariadenia, socidlny pracovnik, opatrovatelia. Zdravotnu sluZzbu zabezpecoval lekar
a v pripade potreby zdravotna sestra ADOS. Svoju pracu, mozno povedat’ sluzbu vykonavali
vSetci zamestnanci zodpovedne s prihliadnutim na individualne potreby jednotlivych
prijimatel'ov socialnych sluzieb a dodrziavanim Standardov kvality.

Dodrziavanie I'udskych prav a zakladnych slobdd prijimatel’'ov socidlnych sluzieb bolo jednou
Z priorit spolu s odbornym pristupom ku kazdému z nich bez
rozdielu veku a zdravotného stavu.

Prijimatel'om socialnych sluzieb boli poskytované potrebné
sluzby na zaklade etického a odborného pristupu. Po osobnom
rozhovore SO socialnym
pracovnikom bol pre kazdého
prijimatel’a vypracovany
individualny plan SO
zameranim na rozvoj vsetkych
zruénosti, resp. u obfanov so
zdravotnym  postihnutim na
udrzanie vitdlnych funkcii.
Tento plan sa pravidelne
vyhodnocuje apodla potreby aktualizuje. Cielom je
dosiahnut maximdalnu spokojnost’ prijimatelov atiez ich
pribuznych a aktudlne reagovat na zmenu Vv spravani,
zdravotnom stave atym aj zmenu v pristupe ku kazdému z
nich.

Viziou zariadenia socidlnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov je zabezpecit pre
prijimatel'ov SS zmysluplny a plnohodnotny Zivot, udrziavat’ kvalitu ich Zivota a vytvarat’
podmienky pre poskytovanie sluzieb a pomoci na vysokej tirovni.

Vol'nocasové aktivity

V ZSS SVETLO — Domov pre seniorov boli pouzivané
rozne pomodcky na zvysenie
jemnej  motoriky, (puzzle,
kocky, hlavolamy).

Na cibrenie pamite a zru¢nosti
prijimatel’'ov socidlnych
sluzieb sa pouzivali rdzne
materialy, z ktorych sa
vyrabali  pekné  ozdobné
predmety, ktoré boli
vystavované Vv priestoroch g )
zariadenia. Tak si ich mohli pozriet’ aj bhzk1 pribuzni.
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Velkou zalubou obyvatel'ov zariadenia bolo vymalovavanie obrazkov a vyroba ikeban, ktoré
boli motivované aktudlnym ro¢nym obdobim a vyznamnymi
sviatkami.

V ramci ergoterapie pouZzivajii naSi prijimatelia socidlnej
sluzby papierové  rolky
z pouzit¢tho  toaletného
papiera  a papierovych
utierok, z ktorych
vyrabaju rozne zvieratka.
Vyuzivaju sa aj Sisky,
listy, gastany a krepovy
papier.

K najprijemnejSim c¢innostiam z vyjadreni prijimatelov
patrili urCite spolo¢né posedenia pri kave a Citanie dennej
tlaée a nasledna diskusia a zamyslenie sa nad danou
problematikou.

. , : : e why,
Samozrejme sa nezabudalo ani na kontakt s rodinou za - ‘
pomoci WhatsApp aplikacie, lebo navstevy prijimatelov socidlnej sluzby boli pocas
pandémie COVID - 19 povolené len vo vel'mi nevyhnutych pripadoch.

Vsetky spolo¢né aktivity prispievali Kk upeviiovaniu vzajomnych vzt'ahov a spolocenstva.

K prijimatelom socialnej sluzby priputanym na 16zko sa pristupovalo tiez individudlne podl'a
ich duSevného a zdravotného stavu. Venoval sa im
predovsetkym socialny pracovnik (osobné rozhovory,
Citanie Casopisov alebo literatiry, kreslenie na tabulu

a pod).

V priebehu  roka  boli
organizované spolo¢enské
akcie pri réznych
prileZitostiach. V ramci

opatreni v suvislosti s
COVID - 19 boli vsetky

spolocenské aktivity
obmedzené.
— 8. marca a2. majova
e nedelu pri posedeni a

drobnom obcerstveni sme si kytiCkami uctili vSetky zeny zo
zariadenia.

Pocas celého roka sa pripravovali nastenky k aktudlnym
sviatkom (Fasiangy, MDZ, Den matiek, oktober — Mesiac
ucty k star§im, Vianoce) a jednotlivym roénym obdobiam.

"
; V

A e i v e



Mesiac december je uz tradicne spojeny s ocakdvanim prichodu sv. Mikuldsa a viano¢nych

& Vpripade priaznivého pocasia vyuzivali

sviatkov. Pri Stedrovecernej veceri sa spolu stretli obyvatelia
so zamestnancami zariadenia a boli im odovzdané drobné
dar¢eky od stedrych darcov, znamych ineznamych. Pri
spolocnom silvestrovskom posedeni s obcCerstvenim si
vSetci spolocne zaspominali na udalosti uplynulého roka
avyjadrili nadej, ze rok 2022 bude lepsi ako ten
predchadzajtci..

prijimatelia
socialnych sluzieb na prechadzky akratky pobyt na
Cerstvom vzduchu rajska zahradu (kvadrum), ktora susedi
S priestormi na prizemi ZSS SVETLO - Domov pre
seniorov.

Pocas pandémie COVID — 19 v zariadeni prebiehalo
pravidelné  testovanie = zamestnancov  a prijimatelov

socialnych sluzieb. Dosledne sa dodrziavali karanténne opatrenia, vd’aka Comu sa pocas
celého roka nevyskytol ziadny pripad ndkazy u obyvatel'ov zariadenia.

Pozi¢iavanie pomocok

V roku 2021 pozic¢iavanie zdravotnickych a hygienickych pomdcok pokracovalo v obdobi

uvolnenia karanténnych opatreni.

Prehl’ad o vynosoch a nakladoch SVETLO n.o. za rok 2021

VVnosv: nezdanovana zdanovana spolu
yRosy: SGinnost’ /EUR/ | &innost /EUR/ | /EUR/
Trzby z predaja sluzieb 171980 171980
Prispevky od inych organizacii - PO 10 10
Prispevky od fyzickych osob — FO 1710 1710
Prispevky z podielu zaplatenej dane 2 253 2 253
Dotacie 155 438 155 438
Ostatne 4 4
Prijmy z prenajmu pomdcok 1473 1473
Vynosy spolu 331395 1473 332 868
. . nezdafiovana zdafovana spolu
Naklady: Sinnost /EUR/ | &innost /EUR/ |  /EUR/
Spotreba materidlu 47 892 47 892
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Spotreba energie 21 827 21 827
Opravy a udrZiavanie
Ostatné sluzby 13 445 13 445
Mzdové naklady 182 713 1047 183 760
Zakonné poistenie 58 399 283 58 682
Zakonné socialne naklady 897 897
Odpisy majetku 19 401 19 401
Ostatné néklady 507 507
Naklady spolu 345 081 1330 346 411
Vysledok hospodarenia -13 686 143 -13543
strata zisk strata

Neziskova organizacia SVETLO ziskala v roku 2021 finan¢né prostriedky z viacerych
zdrojov:

od klientov za socialnu sluzbu 171 980 EUR
z darov od PO a FO 1720 EUR
z podielu zaplatenej dane (2%) 2 253 EUR

Z dotacii na klientov zariadenia 155 438 EUR

z toho:
dotacia zo SR — 139 338 EUR (dotécia zo SR - MPSVR)

dotacia na investicie na obnovu domového priestoru z rozpo¢tu mesta Trnava: 16 100
EUR

Hospodarenie neziskovej organizacie SVETLO s finanénymi prostriedkami bolo viazané na
krytie ndkladov suvisiacich s ¢innost'ou organizacie.

Financné prostriedky eviduje nasa neziskova organizacia na 2 bankovych tctoch
v UniCreditBank v EUR a hotovost’ v pokladni v EUR.

Pandémia COVID-19 mala v naSom zariadeni negativny dopad na moznost’ poskytovat’
pobytovu socialnu sluzbu osobam odkazanym na pomoc inej fyzickej osoby (nemohli sme
v Case zatvorenych socialnych zariadeni a domovov pre seniorov prijimat’ novych klientov) a
negativny dopad na naSe podnikatel'ské aktivity (poskytovanie pomocok odkazanym na
tuto pomoc v domacom prostredi). Zvazili sme vSetky dopady COVID-19 na ¢innost’ nasho
zariadenia a dospeli Kk zaveru, ze sme situaciu zvladli, boli zodpovedni a koronavirus
Vv zariadeni nemali.

V Case zverejnenia uctovnej zdvierky za rok 2021 sa situacia neustadle meni a nemozno
predvidat’ budtiice dopady pandémie na Cinnost’ socidlneho zariadenia SVETLO, n.o. Spravna
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